Zakacznik nr 4

do Regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzednicze w Miejskim Osrodku Pomocy
Rodzinie we Wioctawku

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku
ul. Ogniowa 8/10, 87-800 Wioctawek
ogfasza nabdr na wolne stanowisko pracy

Specjalista
{nazwa stanowiska pracy)

O ww. stanowisko oprocz obywateli polskich moga/nie—mega* ubiegac sie obywatele Unii Europejskiej
oraz obywatele innych panstw, ktérym na podstawie umowy migdzynarodowej lub przepisow prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskie]

1. Wymagania niezbedne:
a) wyksztalcenie — wyzsze humanistyczne,

b) wymagany profil (specjalnos¢): bez wymagan,

(¢

d) doswiadczenie zawodowe:

)

) kwalifikacje: ---,

)

5 letnie dodwiadczenie w realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw Unii Europejskich, w tym
utrzymywanie kontaktow z IP, generowanie wnioskéw aplikacyjnych w ramach funduszy
europejskich, generowanie wnioskdw o ptatnos¢ w ramach funduszy europejskich, prowadzenie
dokumentacji projektowej, obstugi generatora wnioskdw oraz obstuga centralnego systemu
teleinformatycznego SL w projektach wspdffinansowanych ze $rodkow Unii Europejskie,

e) znajomo$¢ - Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(t. Dz.U. 22019 poz. 1282); znajomo$¢ Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie we Wioctawku, znajomo$¢ przepisow ustawy prawo zamowien publicznych,

f) obywatelstwo polskie lub obywatelstwo panstwa czionka Unii Europejskiej lub obywatelstwo innych
panstw, ktorym na podstawie umowy miedzynarodowej lub przepiséw prawa wspoélnotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

0) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

h) niekaralno¢ za  umySine  przestepstwo  Scigane z  oskarzenia  publicznego

i umysine przestepstwo skarbowe.



Wymagania dodatkowe:
a) znajomos$¢ obstugi komputera,
b) znajomos¢ obstugi urzadzen biurowych,
c) znajomosc¢ oprogramowania MS Office,
) znajomos¢ obstugi generatora wnioskow oraz obstuga centralnego systemu teleinformatycznego

SL w projektach wspéffinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskie;.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) wspdtpraca z pracownikami sekcji w zakresie opracowania programdw pomocy spotecznej na rzecz
mieszkancow miasta oraz wspdlpraca w tym zakresie z pozostatymi komérkami organizacyjnymi
Osrodka oraz whasciwymi wydziatami Urzedu Miasta Wioctawek,

b) przygotowywanie we wspdlpracy z pozostalymi pracownikami zespotu oraz komorkami
organizacyjnymi Osrodka sprawozdan z programéw realizowanych na rzecz mieszkancow miasta,

c) opracowywanie oceny zasobow pomocy spolecznej, w oparciu o analize lokalnej sytuacii spoteczne;
i demograficznej we wspotpracy z innymi komorkami organizacyjnymi MOPR oraz instytucjami
I organizacjami pozarzadowymi oraz przekazywanie opracowania wraz z projektem uchwaly
wilasciwemu wydzialowi Urzedu Miasta celem przediozenia pod obrady Rady Miasta,

d) wspotpraca na zasadzie partnerstwa z organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi, Kosciotem
Katolickim, innymi ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi w zakresie
Zapewnienia pomocy i wsparcia mieszkaricom miasta,

e) udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach mieszkaricom miasta,

f) systematyczne monitorowanie stron internetowych celem wyszukiwania konkurséw o dotacje
na prowadzenie dziatai na rzecz beneficjentéw pomocy spoteczne;,

g) sporzadzanie wnioskow w zakresie pozyskiwania $rodkéw zewnetrznych, w tym unijnych
na realizacje programéw pomocowych na rzecz mieszkaricow miasta,

h) koordynacja sporzadzania okresowych i jednorazowych sprawozdan przygotowywanych przez
komdrki organizacyjne MOPR,

i) wspdlpraca z pozostatymi pracownikami zespotu w opracowywaniu analiz czynnikow mogacych
mie¢ wptyw na zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spotecznej oraz formutowanie wnioskow
w tym zakresie,

j) koordynowanie realizacji programéw na rzecz mieszkarcow miasta w zakresie pomocy spotecznej
oraz zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej, badz innych ustaw majacych
na celu ochrone poziomu zycia oséb i rodzin,

k) koordynowanie pomocy i wsparcia na rzecz beneficjentow pomocy spotecznej realizowanych przez

terenowych pracownikow socjalnych i organizacje pozarzadowe,



) podnoszenie kwalifikacji poprzez udziat w kursach i szkoleniach doskonalacych zawodowo.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
a) miejsce pracy: budynek pietrowy bez windy przy ul. Ogniowej 8/10 we Wioctawku, stanowisko pracy
miesci sie na drugim pietrze budynku, praca wymaga koniecznosci poruszania sie
po kondygnacjach,
b) peten wymiar czasu pracy,

¢) praca przy komputerze, z wykorzystaniem urzadzen biurowych.

5. W grudniu 2020 r. wskaznik zatrudnienia osob niepeinosprawnych w Miejskim Osrodku Pomocy

Rodzinie we Wioctawku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz 0sob
niepetnosprawnych wynosit ponad 6 % / mniej-riz6-%*.

6.  Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny,
b) zyciorys — curriculum vitae (bez zdjecia),

c) oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

) dokumenty potwierdzajace 5 letnie doswiadczenie w realizacji zadar finansowanych ze $rodkow

Unii Europejskiej (po$wiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem),

e) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu wymaganego wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych,

f) kopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem) poswiadczajacych
znajomos¢ jezyka polskiego;

g) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach | umiejetnosciach,

h) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych,

i) oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo

scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.
Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny byé opatrzone klauzula;

,"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji, na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku

Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia



dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1), przez Migjski
Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku, ul. Ogniowa 8/10, 87-800 Wioctawek.

Przyjmuje do wiadomosci fakt obowiazku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznych moich danych
osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz.U. 22019 r. poz. 1282)."

Wymagane dokumenty aplikacyjne winne by¢ wlasnorecznie podpisane i ztoZzone osobicie lub doreczone
listownie w terminie do dnia 25.01.2021 r. do godz. 9% pod adresem: ul. Ogniowa 8/10 87-800 Wioctawek
w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,Nabér na wolne stanowisko urzednicze w Miejskim Osrodku

Pomocy Rodzinie we Wloctawku - nazwa stanowiska Specjalista”

Aplikacie, ktore wptyng po wyzej okreslonym terminie (decyduje data wptywu dokumentéw do MOPR)
nie bedg rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi w pokoju 124 w dniu 26.01.2021 . o godz. 119,

Z regulaminem naboru mozna sig zapozna¢ w BIP MOPR oraz w Sekdji Organizacji i Kadr, pokéj nr 118

w budynku przy ul. Ogniowej 8/10 we Wioctawku.
Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod numerem telefonu 54 423-23-17.

Informacje o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej BIP oraz na tablicy informacyjnej
przy ul. Ogniowej 8/10 we Wioctawku w terminie do dnia 31.01.2021 .
\

*Niepotrzebne skresli¢ \=f\
\ \

(data, podpis i piecze¢ Dyrektora MOPR)



