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Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
we Wloclawku, ul. Kosciuszki 26
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY - DORADCA ZAWODOWY
( w wymiarze %2 etatu)
1. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

c) niekaralnosc¢ za przestepstwa popelnione z winy umyslnej,

d) wyksztalcenie wyzsze o kierunku doradztwo zawodowe lub wyzsze o kierunku:
psychologia, socjologia, pedagogika i studia podyplomowe z zakresu poradnictwa
zawodowego,

e) minimum 2 letni staz pracy w zawodzie doradcy zawodowego.

2. Wymagania dodatkowe:

a) znajomos$¢ przepisOw ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

b) znajomos$¢ przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych,

c) biegla umiejetnos¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych,

d) pracowitos¢, dokladnos¢ ,uczciwosé, sumiennosc¢, komunikatywnosc¢, dyspozycyjnos¢,
umiejetnos¢ samodzielnego organizowania pracy , umiejetnos¢ stuchania i obserwacji oraz
umiejetnos¢ prowadzenia aktywnego wywiadu i pozyskiwania informacji.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) przygotowanie ankiety rekrutacyjnej i udzial w rekrutaciji,

b) prowadzenie indywidualnego poradnictwa zawodowego majacego na celu zdiagnozowanie
uczestnikow projektu w zakresie ich predyspozycji zawodowych ,ustalenie potrzeby zmiany
lub podwyzszenia kwalifikacji zawodowych,

c) prowadzenie grupowego poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej,

d) prowadzenie dokumentacji projektowej (arkuszy spotkan, miesiecznych kart pracy, list
obecnosci uczestnikoéw bioracych udziat w zajeciach grupowych i indywidualnych),

e) dbanie o frekwencje beneficjentow na zajeciach,

f) przygotowywanie niezbednych materialow do prowadzenia zajec,

g) wspolpraca z koordynatorem, asystentami, psychologiem i informatykiem.

4. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

¢) dokument poswiadczajacy wyksztalcenie (kopia ),

d) kserokopie swiadectw pracy,

e) oswiadczenie o niekaralnosci,

f) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach (kopie)

Wymagane  dokumenty  aplikacyjne nalezy  sklada¢  osobiScie @~ w  siedzibie = MOPR
przy ul. Kosciuszki 26 we Wloctawku pok. nr 21 A, w zamknietej kopercie z dopiskiem: Dotyczy naboru
na stanowisko doradcy zawodowego w terminie do dnia 20.12.2010r. (nie mniej niz 10 dni od
opublikowania w BIP).



Aplikacje, ktoére wplyna do MOPR po uplywie wyzej okreSlonego terminu nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.mopr.wloclawek.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie MOPR we Wtoctawku,
ul. Kosciuszki 26.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegoétowe CV (z uwzglednieniem dokladnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawaq z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926
z p6zn. zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2008r.
Nr 223, poz. 1458)
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